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穴吹エンタープライズ株式会社  

 
従業員の奨学金返済支援  

2024 年 8 月   【奨学金返還支援（代理返還）制度】導入  
 

 

穴吹エンタープライズ株式会社（本社：香川県高松市 /代表取締役社長：三村和馬、以

下「当社」）は、2024 年８月より、従業員の奨学金返済を支援する「奨学金返還支援（代

理返還）制度（以下、本支援制度）」を新

たに導入します。  

 

日本学生支援機構の「令和 4 年度  学

生生活調査」によると、奨学金を受給して

いる学 生 の割 合 は 、 大 学 （ 昼 間 部 ） で

55.0％、短期大学（昼間部）で 61.5％など、大

学生の半数以上が奨学金を利用しており、返済負

担をめぐっては、社会問題となっています。 

 

そこで当社では、本支援制度が 2021 年に「給与支給型」から「企業直接送金型」にア

ップデートされたことを受け、従業員が安心して働くことができる環境を作り、経済的・心理

的な負担軽減を目的に、新たに導入する運びとなりました。  

本支援制度を導入することにより、従業員は奨学金返還額に係る所得税が非課税となり、

手取り額が減少することなく、また企業が直接独立行政法人日本学生支援機構（ JASSO）

に送金するため、従業員の返済遅延リスクも低減されます。 

 

   【奨学金返還（代理返還）制度  概要】  

    対 象 者: 35 歳未満の正社員（現在の想定対象者約 40 名）  

支 援 期 間 : 最大 10 年間  

支援額上限 : 最大総額１２0 万円（月額 10,000 円上限）  

条       件 : 人事評価において一定の基準を満たしていること  

スケジュール：2024 年８月   社内希望者募集  

             2024 年 11 月  運用開始  

 

現在の対象者は約 40 名ですが、今後の新卒採用者も含め毎年 10 名程度を想定して

おり、従業員の学びと成長を支援し、より働きやすい環境を提供してまいります。  

 

■このリリースに関するお問い合わせは  

穴吹エンタープライズ株式会社  経営企画部   担当：藤川  陽子 （ ふじかわ  ようこ）  

電話：０87-825-0556 携帯：0７0-５６５３ -７１５１   

E-mail： y-fujikawa @anabuki-enter.co.jp 

News Release  
 

※参照元 ： 令 和 4 年度学生生活調査結果   

独立行政法人  日本学生支援機構  

mailto:t-kojima@anabuki-enter.co.jp


 

【参考】  

※１）令和 4 年度学生生活調査結果  (jasso.go.jp)  

 

■穴吹エンタープライズ株式会社（https://www.anabuki-enter.jp/）  

設立：1987 年 7 月 22 日   資本金：4,000 万円   従業員数：約７５０名  

本社：香川県高松市  

ホテル旅館事業を中核としてスポーツ健康増進事業、サービスエリア事業、  

公民連携事業、造園事業など、香川県・岡山県・徳島県にて展開  

 

https://www.jasso.go.jp/statistics/gakusei_chosa/__icsFiles/afieldfile/2024/03/25/data22_all.pdf

